
 

 

 
Geachte leden van de Adviesraad Sociaal Domein gemeente Barneveld, 
 
Wij willen u hartelijk danken voor uw advies over het Werkcentrum Barneveld. Uw 
advies bevat verschillende aandachtspunten ten aanzien van de inrichting, 
positionering en monitoring van het Werkcentrum. 
 
Wij herkennen veel van de door u genoemde aandachtspunten. Een belangrijk deel 
daarvan sluit aan bij de uitgangspunten die ten grondslag liggen aan het voorstel 
voor het Werkcentrum Barneveld. Op enkele punten vraagt uw advies om een 
nadere toelichting op de voorgestelde keuzes. Hieronder gaan wij per onderwerp in 
op uw opmerkingen. 
 
Aandacht voor inwoners met multiproblematiek 
Samenvatting van de opmerking: 
Besteed aandacht aan inwoners met multiproblematiek en een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt. 
 
Reactie van het college 
Het Werkcentrum Barneveld richt zich op alle inwoners met vragen over werk, 
scholing en ontwikkeling, waaronder ook inwoners die een grotere afstand tot de 
arbeidsmarkt hebben. Wij delen uw constatering dat werk voor deze doelgroep vaak 
samenhangt met vraagstukken op andere leefgebieden. 
 
Het Werkcentrum Barneveld wordt ontwikkeld vanuit het uitgangspunt dat de 
ondersteuningsbehoefte van de inwoner centraal staat. Daarbij vervult het 

Werkcentrum een gidsfunctie. Samen met de inwoner wordt gekeken welke vraag er 
speelt, welke ondersteuning nodig is en welke organisaties daarbij betrokken 
kunnen worden. 
 
Wanneer blijkt dat naast vragen over werk, scholing of ontwikkeling ook andere 
ondersteuningsvragen een rol spelen, kan vanuit het Werkcentrum de verbinding 
worden gelegd met passende ondersteuning binnen het sociaal domein. Andersom 
kunnen partners binnen het sociaal domein inwoners met vragen over werk, scholing 
of ontwikkeling ondersteunen bij de verbinding met het Werkcentrum.  
 
Op deze manier wordt het Werkcentrum geen losstaande voorziening, maar 
onderdeel van een breder netwerk van ondersteuning. De meerwaarde van het 
Werkcentrum ligt in het toegankelijk samenbrengen van ondersteuning rondom 
werk, scholing en ontwikkeling, waarbij ook verbindingen worden gelegd met andere 
hulp- en ondersteuningsvragen wanneer die daarmee samenhangen. 
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Regionale samenwerking 
Samenvatting van de opmerking: 
Sluit aan bij bestaande voorzieningen en werk sterk samen binnen de Foodvalley-
regio. 
 
Reactie van het college 
Wij vinden het belangrijk dat inwoners en werkgevers eenvoudiger toegang krijgen 
tot passende ondersteuning en niet zelf hun weg hoeven te zoeken langs 
verschillende organisaties en loketten. Mede daarom wordt het Werkcentrum 
Barneveld niet ontwikkeld als een afzonderlijke voorziening naast het bestaande 
aanbod, maar als lokale invulling van de regionale ontwikkeling van het 
Werkcentrum binnen de arbeidsmarktregio Foodvalley.  
 
De ervaringen en inzichten die in de lokale praktijk worden opgedaan, worden 
ingebracht in de regionale samenwerking binnen Foodvalley. Tegelijkertijd worden 
regionale ontwikkelingen vertaald naar de Barneveldse praktijk. Op deze manier 
versterken de regionale en lokale ontwikkeling elkaar en kunnen inwoners, 
werkenden en werkgevers profiteren van zowel de kracht van een lokaal 
toegankelijk Werkcentrum als van de mogelijkheden die de regionale samenwerking 
biedt. 
 
Regionale verankering 
Samenvatting van de opmerking 
Positioneer het Werkcentrum nadrukkelijk als regionaal initiatief. 
 
Reactie van het college 
Het Werkcentrum Barneveld maakt onderdeel uit van de regionale ontwikkeling 
binnen de arbeidsmarktregio Foodvalley en staat niet uitsluitend open voor 
inwoners en werkgevers uit de gemeente Barneveld. 
 
Tegelijkertijd zien wij meerwaarde in een lokaal toegankelijk Werkcentrum. Inwoners 
en werkgevers zoeken ondersteuning veelal binnen hun eigen leef- en werkomgeving 
en hebben behoefte aan contact met partijen die de lokale situatie kennen. Om die 
reden wordt in het voorstel uitgegaan van een lokaal toegangspunt binnen een 
regionale structuur. 
 
Locatiekeuze BTO Veemweg 
Samenvatting van de opmerking 
Voorkom dat de locatie en de verbinding met het BTO de indruk wekken dat het 
Werkcentrum uitsluitend gericht is op techniek. 
 
Reactie van het college 
Wij herkennen het door u genoemde risico op beeldvorming en nemen dit 
aandachtspunt mee in de verdere uitwerking van het Werkcentrum. 
 
De keuze voor de locatie hangt samen met de mogelijkheden voor huisvesting, 
samenwerking en verdere ontwikkeling van het Werkcentrum. De keuze voor deze 
locatie is niet bepalend voor de doelgroep of de dienstverlening van het 
Werkcentrum Barneveld. 
 
Het Werkcentrum Barneveld richt nadrukkelijk op inwoners en werkgevers uit alle 
sectoren en beroepsgroepen. In de communicatie over het Werkcentrum zal daarom 
steeds de brede dienstverlening centraal staan. Daarbij wordt uitgedragen dat het 
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Werkcentrum toegankelijk is voor iedereen die vragen heeft over werk, scholing, 
ontwikkeling of personeel, ongeacht sector of beroep. Hiervoor wordt aangesloten 
bij de landelijke en regionale communicatie rondom het Werkcentrum, waarin een 
herkenbare, toegankelijke en sectoroverstijgende dienstverlening centraal staat. 
 
 
Mismatch op de arbeidsmarkt 
Samenvatting van de opmerking 
Heb oog voor de mismatch op de arbeidsmarkt en zet in op brede, duurzame 
dienstverlening. 
 
Reactie van het college 
Binnen de arbeidsmarktregio Foodvalley wordt invulling gegeven aan deze opgave 
door de verdere ontwikkeling van de werkzoekenden- en werkgeversdienstverlening. 
Dit gebeurt onder meer door onderwijs, werkgeversorganisaties, 
werknemersorganisaties, sociale partners, UWV en gemeenten nauwer te laten 
samenwerken bij vraagstukken rondom werk, scholing, personeel en ontwikkeling. 
Daarbij worden gezamenlijke prioriteiten vastgesteld en afspraken gemaakt over de 
verdere ontwikkeling van de dienstverlening binnen de arbeidsmarktregio. Daarbij 
kan worden gedacht aan nieuwe vormen van matching, zoals competentiegericht 
matchen, waarbij niet alleen wordt gekeken naar formele kwalificaties en 
werkervaring, maar ook naar de vaardigheden, talenten en ontwikkelmogelijkheden 
die mensen meebrengen. 
 
Het Werkcentrum Barneveld sluit hierbij aan. De meerwaarde van het Werkcentrum 
Barneveld ligt in het versterken van de samenwerking tussen lokale werkgevers, 
onderwijsinstellingen, maatschappelijke organisaties, arbeidsmarktpartners en 
overheid. Hierdoor kunnen signalen vanuit inwoners en werkgevers sneller worden 
opgepakt en kan beter worden aangesloten bij de ondersteuningsbehoefte die 
achter een arbeidsmarktvraag schuilgaat. Wij verwachten dat deze werkwijze 
bijdraagt aan een betere aansluiting tussen de vraag van werkgevers en de 
mogelijkheden van inwoners en daarmee aan het verkleinen van de mismatch op de 
arbeidsmarkt. 
 
Looptijd experiment 
Samenvatting van de opmerking 
Heroverweeg de looptijd van drie jaar en ga uit van een meer structurele aanpak. 
 
Reactie van het college 
Wij begrijpen uw overweging dat de ontwikkeling van een Werkcentrum tijd vraagt en 
dat resultaten vaak pas na verloop van tijd zichtbaar worden.  
 
Wij zijn desondanks van mening dat een periode van drie jaar ruimte biedt om het 
Werkcentrum Barneveld zorgvuldig op te bouwen, de samenwerking tussen 
betrokken partijen verder vorm te geven en ervaring op te doen met de 
dienstverlening in de praktijk. Daarnaast verwachten wij dat binnen deze periode 
voldoende inzicht ontstaat in het bereik, de resultaten en de meerwaarde van het 
Werkcentrum Barneveld voor inwoners, werkgevers en de lokale samenwerking. Op 
basis daarvan kan de gemeenteraad een afgewogen besluit nemen over de 
voortzetting van het Werkcentrum. 
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Monitoring 
Samenvatting van de opmerking 
Voer op korte termijn een eerste evaluatie uit en richt de monitoring niet alleen op 
aantallen, maar ook op resultaten en ervaringen van gebruikers. 
 
Reactie van het college 
Bij de verdere uitwerking van het Werkcentrum Barneveld wordt een monitorings- en 
evaluatiekader opgesteld. Daarbij wordt aandacht besteed aan het bereik van het 
Werkcentrum, de behaalde resultaten en de ervaringen van inwoners en werkgevers. 
Monitoring wordt benut om gedurende de experimenteerperiode inzicht te krijgen in 
de werking van het Werkcentrum, te leren van ervaringen en waar nodig bij te 
sturen. Daarmee is monitoring geen doel op zichzelf, maar een middel om de 
dienstverlening continu te verbeteren. 
 
Wij begrijpen uw wens om na ongeveer een half jaar een eerste evaluatie uit te 
voeren. Wij achten een eerste evaluatiemoment na één jaar echter passender. In het 
eerste jaar ligt de nadruk op het opbouwen van de dienstverlening, het vormgeven 
van de samenwerking tussen partners en het vergroten van de bekendheid van het 
Werkcentrum. Wij verwachten dat na één jaar een representatiever beeld 
beschikbaar is van het bereik, de ervaringen en de eerste resultaten van het 
Werkcentrum. 
 
Betrokkenheid ASD 
Samenvatting van de opmerking 
Blijf de ASD betrekken bij de verdere ontwikkeling van het Werkcentrum. 
 
Reactie van het college 
Wij waarderen uw betrokkenheid bij dit onderwerp. De ASD zal periodiek worden 
geïnformeerd over de voortgang, resultaten en evaluaties van het Werkcentrum 
Barneveld en blijft vanuit haar adviesrol betrokken bij de verdere ontwikkeling 
ervan. Wij hechten er veel belang aan dat signalen, ervaringen en aandachtspunten 
vanuit verschillende invalshoeken, waaronder het sociaal domein, tijdig worden 
meegenomen bij de verdere uitwerking en doorontwikkeling van het Werkcentrum 
Barneveld. 
 
Afsluitend 
Wij danken u voor uw constructieve advies en uw betrokkenheid bij de ontwikkeling 
van het Werkcentrum Barneveld. Uw advies biedt waardevolle aandachtspunten voor 
de verdere ontwikkeling van het Werkcentrum en onderstreept het belang van een 
goede aansluiting op de behoeften van inwoners en werkgevers, een sterke 
samenwerking met partners en aandacht voor ontwikkelingen op de arbeidsmarkt. 
 
Wij zien uit naar een verdere samenwerking met de ASD en blijven graag met u in 
gesprek over de verdere ontwikkeling van het Werkcentrum Barneveld. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
namens burgemeester en wethouders, 


